
TEAMLOG lance une campagne de communication recrutement 
ambitieuse pour soutenir sa croissance organique 

 
Communiqué - Paris, le 19 mars 2007 

TEAMLOG, société de services spécialisée sur les métiers du conseil, de l'intégration de 
systèmes et de l'infogérance, prévoit d'intégrer en 2007 plus de 750 nouveaux collaborateurs 
en France (80%) et à l'international (20%). 

Pour accompagner son objectif de croissance organique, sur un marché où les talents sont 
très convoités, TEAMLOG lance une nouvelle campagne de communication renforçant ainsi 
son positionnement d' « entreprise qui recrute ». C'est l'agence TMP Néo qui a guidé 
TEAMLOG dans la réalisation et l'orchestration de sa campagne. Elle souligne la qualité et la 
fidélité des ingénieurs avec l'entreprise. 

Les jeunes candidats (soit 80% des objectifs de recrutement) choisissent leur employeur en 
fonction essentiellement de l'intérêt de la mission qui leur est proposée et de leur évolution 
possible.  

TEAMLOG propose un deal «gagnant/gagnant » à ses collaborateurs. L'objectif : un 
développement équitable dans lequel TEAMLOG et ses collaborateurs se font grandir 
mutuellement en partageant le projet d'entreprise. 

Des projets pour développer mon expertise,  
mes compétences pour développer l'entreprise : ça fonctionne  

 

  

Créée en 1991 et cotée au Second Marché d’Euronext Paris depuis juillet 1998, 
TEAMLOG, filiale de Groupe OPEN, se consacre aux métiers du conseil, de 
l’ingénierie et l’intégration de systèmes et l’infogérance. En 2006, TEAMLOG a 
réalisé 156 millions d’euros de chiffre d’affaires consolidés. Forte d’environ 2 000 
collaborateurs, TEAMLOG couvre l’ensemble de l’hexagone, et dispose 
d’implantations à Barcelone, Madrid, Londres et Montréal.  
Code ISIN : FR000006496  
www.teamlog.com  



Contacts :  
Nathalie Mréjen –Tél : 01 40 53 34 35 – nathalie.mrejen@teamlog.com  
Noëlle Bonnard – Tél : 01 40 53 36 35 – noelle.bonnard@teamlog.com  
Solenn Morgon – Point Virgule RP – tel : 01 41 11 82 16 – 
smorgon@pointvirgule.com  
 

Contact : 
Vincent TEMPELAERE, Membre du Directoire, Directeur Administratif et Financier -  
Tél. : 01 40 53 36 00- vincent.tempelaere@teamlog.com 

 


